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FONDAZIONI
A\LMA MATER TICINENSIS

Progetto CAREER HOUSE
VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE CANDIDATURE

Il giorno 23 febbraio 2024, alle ore 9.00, presso il rettorato dell'Universita di Pavia, si € riunita la
commissione di valutazione composta dalla dott.ssa Grazia Bruttocao, dalla dott.ssa Patrizia Strozzi e
dalla dott.ssa Lisa Mangolini, per la valutazione delle candidature pervenute in risposta all'avviso di
interesse (prot. n. 62 del 6 febbraio 2024), pubblicato sul sito della Fondazione con scadenza al 19
febbraio 2024, per: 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito del progetto Career
House.

Candidature pervenute

Alla scadenza dei termini (19 febbraio 2024) & pervenuta una sola candidatura: dott.ssa Simona Calvi.

Valutazione

La dottoressa Simona Calvi presenta un curriculum vitae che per competenze ed esperienza & coerente
con il ruolo da ricoprire. In particolare, le esperienze pregresse di tirocinio denotano capacita
relazionali, di organizzazione e pianificazione del lavoro e di gestione dei rapporti con i vari
interlocutori della Career House.

La conoscenza della lingua inglese risponde all’esigenza di interazione con studenti internazionali.

La commissione rileva tuttavia la mancanza delle valutazioni dei titoli di studio conseguiti e ritiene
pertanto di chiedere alla candidata dott.ssa Simona Calvi I'integrazione della documentazione
prodotta.

La riunione viene quindi aggiornata alle ore 9,15 di martedi 27 febbraio 2024 e I'incontro si chiude alle
ore 9,30.

Grazia Bruttocao %W%O
_\7 ~

Patrizia Strozzi

Lisa Mangolini /%amé“

T/

Fondazione Alma Mater Ticinensis — Strada Nuova, 65 - 27100 Pavia - C.F. 96055400186- P.l. 02539730180

Utfici: Palazzo Bellisomi-Vistarino, via sant’'Ennodio 26 — 27100 Pavia — Tel. 0382 984971 e 986959
fondazioneamt@certunipv.it — www.almamaterticinensis.eu — www.palazzovistarino.it




FONDAZIONI
ALMA MATER TICINENSIS

Progetto CAREER HOUSE
VERBALE n. 2 DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE CANDIDATURE

Il giorno 27 febbraio 2024, alle ore 9.15 presso il rettorato dell'Universita di Pavia, si € riunita la
commissione di valutazione composta dalla dott.ssa Grazia Bruttocao, dalla dott.ssa Patrizia Strozzi e
dalla dott.ssa Lisa Mangolini, per valutare I'integrazione dei documenti presentati dalla dott.ssa Simona
Calvi in risposta alla pec trasmessa il 23 febbraio 2024 dalla Fondazione e relativa al bando per un
incarico di collaborazione coordinata e continuativa nell'ambito del progetto Career House.

Documenti pervenuti

Curriculum vitae aggiornato, con indicazione delle valutazioni finali dei titoli conseguiti.

Valutazione

La dottoressa Simona Calvi presenta un curriculum vitae che per competenze ed esperienza € coerente
con il ruolo da ricoprire. In particolare, le esperienze pregresse di tirocinio denotano capacita
relazionali, di organizzazione e pianificazione del lavoro e di gestione dei rapporti con i vari
interlocutori della Career House.

La conoscenza della lingua inglese e della lingua spagnola rispondono all'esigenza di interazione con
studenti internazionali.

Visto I'awviso di selezione e alla luce di queste considerazioni si ritiene il profilo della dott.ssa Simona
Calvi adatto alla posizione bandita.
L" incarico di collaborazione coordinata e continuativa annuale nell’'ambito del progetto Career House

avra inizio a far data dalla sottoscrizione del contratto (marzo 2024), per una durata di dodici mesi.

La riunione si chiude alle ore 9,40.
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